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KOMPETENT IN ALLEN 
ASSETKLASSEN

Wir sind

➜ Wir sind ein werteorientiertes 
Familienunternehmen der Familie Otto

➜ Wir sind ein finanzstarker und 
zuverlässiger Partner

➜ Wir haben jahrzehntelange Erfahrung  in der 
Entwicklung von Immobilien

➜ Wir denken konsequent vom Nutzer aus

BÜRO LOGISTIK HOTELWOHNENQUARTIERE
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> 7.000  
Wohnungen realisiert, 

geplant und im 
Management 

Top-3-
Hotelentwickler 

im deutsch-
sprachigen Raum 

3.500
Hotelzimmer realisiert 

und geplant

> 1,2 Mio. m² 
Bürofläche realisiert 

und geplant

> 1,6 Mio. m² 
Logistikflächen realisiert 

und geplant 

WORK & LIVE 
IN ZAHLEN

2,6 Mrd. €
aktuelles Bau- und 
Planungsvolumen

+30
Logistikprojekte 

realisiert und geplant

31
Nachhaltigkeits-

zertifikate
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ALLES AUS 
EINER HAND

Unsere Leistungen

Projektmanagement

Investment-
management

Development

Master- und 
GeneralplanungNachhaltigkeits-

management

Wir sind gekommen um zu bleiben. Von der Entwicklung
hin zur Realisierung



WOHNUNGSKODEX
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Wir pflegen fairen Umgang mit unseren
Miteigentümer*innen und Mieter*innen#01

#02 Wir integrieren die ESG-Kriterien als wesentliche 
Leitlinien in unsere Entwicklungen

#03 Wir entwickeln partnerschaftlich und in enger 
Zusammenarbeit mit Kommunen

#04 Wir greifen bei Planungen und Realisierungen von
Wohnungsbau auf die Kompetenz unserer eigenen 
Architekten und Fachplaner zurück

Unser Ziel: Nachhaltiger Wohnraum für alle

Zudem bekennen wir uns zu dem zwischen dem
Deutschen Mieterbund und dem Zentralen
Immobilienausschuss vereinbarten Ethikkodex



WARUM KIRCHSEEON?
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KIRCHSEEON IM 
VERDICHTUNGSRAUM 
MÜNCHENS
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35 Min., 29 km

25 Min.,
10 und 20 Min. Takt

Fahrzeit nach München

KIRCHSEEON

Quelle: Regionaler Planungsverband München
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KIRCHSEEON
Entwicklung einer Ortsgeschichte
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MILIEUSTUDIE - BULWIENGESA
Kirchseeon weiterhin auf Wachstumskurs – derzeit praktisch keine Wohnungs- und Gewerbeleerstände

2019:
rd. 10.650 Einwohner 
(+11 % Wachstum seit 2010)

Bis 2035:
weiteres Wachstum um 8,6 % auf rd. 11.560 
Einwohner erwartet

» Kirchseeon zählt zu den kleineren der insgesamt
21 Städte und Gemeinden im Landkreis Ebersberg

Quelle: bulwiengesa
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MILIEUSTUDIE - BULWIENGESA
Wohnungsnot im gesamten Landkreis Ebersberg – Bedarf kann bei aktueller Bautätigkeit langfristig 
nicht gedeckt werden

» Gemäß Berechnungen müssten im Landkreis Ebersberg bis ins Jahr 2030 rd. 828 Wohnungen p. a. bzw. insgesamt rd. 9.900 Wohnungen
entstehen. Unter Annahme einer Beibehaltung der Bautätigkeit der letzten fünf Jahre würden jedoch insgesamt nur rd. 6.600 Einheiten dem
Wohnungsmarkt zugeführt werden.
Bis 2035 liegt der von bulwiengesa prognostizierte Bedarf bei insgesamt rd. 12.700 Wohneinheiten bzw. rd. 750 Einheiten jährlich. Auch hier
kann bei Fortschreibung der Bautätigkeit der letzten 5 Jahre noch keine vollständige Deckung des Bedarfs erreicht werden.
Mittelfristig ist somit von einer sich weiter verstärkenden Wohnungsknappheit und weiter steigenden Wohnungspreisen im gesamten Landkreis Ebersberg auszugehen.

Quelle: bulwiengesa
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MILIEUSTUDIE - BULWIENGESA
Positive Einkommensentwicklung in Kirchseeon mit weiterem Nachfragepotenzial

» Unterdurchschnittliche Kaufkraft und
geringeres pro Kopf-Einkommen in Kirchseeon

» Im Vergleich ist die Einkommenssituation der 
Haushalte in Kirchseeon unterdurchschnittlich

Der gewachsene Anteil höherer Einkommen birgt jedoch 
weiteres Nachfragepotenzial nach Wohnraum

Quelle: bulwiengesa
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FAZIT

Es muss qualitativer Wohnraum geschaffen werden

Es bietet sich eine riesige Chance: Entwicklung auf einer 
ungenutzten Konversionsfläche ohne neue Flächenversiegelung auf
der „grünen Wiese“ mit direkter Anbindung an den bestehenden 
Ortskern



ZUKUNFT AUS TRADITION

ORTMITTENENTWICKLUNG 
KIRCHSEEON STATUS



RAHMENKONZEPT ZUR SANIERUNG UND VERWERTUNG 
(ALTLASTEN)
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 Vielfältige Wohntypologien für alle Generationen 
und Lebensstile

 Reihen- und Doppelhäuser
 Geschosswohnungen
 Mikroapartments
 Seniorengerechtes- / Betreutes Wohnen
 Barrierefreies Wohnen
 Studentenwohnungen

 Lebendigen Einzelhandel und Nahversorger
 Gastronomie
 Durchdachte Büroflächen und Co-Working-Areas
 Öffentliche Einrichtungen

 Kindertagesstätten und weitere 
Bildungseinrichtung

 Sportstätten
 Freizeiteinrichtungen

IDEE DER 
ORTSMITTEN-
ENTWICKLUNG
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UPDATE MASTERPLAN
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UPDATE MASTERPLAN
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UPDATE MASTERPLAN
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UPDATE MASTERPLAN
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UPDATE MASTERPLAN



BÜRGERBETEILIGUNG
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INTERESSENS-
GRUPPEN
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Revitalisierung/ 
Altlastensanierung 

des Areals

Schaffung von 
neuem Wohnraum

Neue öffentliche 
Infrastruktur (Kita, 

Schulen, etc.)

Naherholung

Community 
FlächenAufwertung des 

Einzelhandels/
Nahversorgerstruktur

Neue Gastronomie-
konzepte

Mobilitätskonzepte

Seniorengerechtes-
Wohnen

Studenten-Wohnen

Neue Büroflächen

Co-Working-Areas

Höhere 
Steuereinnahmen

Pot. neues Rathaus

Bestandsbürger

Neubürger

Gemeinde

Sportstätten

Verbesserung 
Kaufkraftniveau

Günstiger Wohnraum 
in Form eines 

Kirchseeoner Modells
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ÖFFENTLICHKEITSARBEIT
Durch Information, Dialog und frühzeitige Beteiligungskonzepte



AUFTAKTVERANSTALTUNG
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 Auftaktveranstaltung im Juli 2022

 Information der Interessierten „aus erster Hand“

 Möglichkeit für Bürger Fragen zu stellen sowie Kritik 
und Wünsche zu äußern

 Aufruf zur proaktiven Mitgestaltung während der 
Projektentwicklung

 Entsprechender Rahmen wird in Arbeitskreisen 
geboten, deren Format und Ablauf vorab mit der 
Gemeinde definiert wurde
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ARBEITSKREISE

Bürgerbeteiligung in verschiedenen Formaten:

Arbeitskreise Koordinations-
gremium

Bürgerforum
Arena-Format
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ZIELE DER 
ARBEITSKREISE
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ZEITSCHIENE BÜRGERBETEILIGUNG

1. Koordinationsgremium

13.10.2022

12/202211/202210/2022   04/202303/202302/202301/2023 05/2023

1. Arbeitskreise

22.10.2022

2. Koordinationsgremium

Mitte November 2022

3. Koordinationsgremium

Mitte/Ende Januar 2023

2. Arbeitskreise

Ende November 2022

1. Bürgerforum 
Ende Feb. / 

Anfang März 
2023

2. Bürgerforum 
Ende 

April 2023

3. Arbeitskreise

Ende Februar 2023, 

Nach Forum 1

2 WEITERE 
KOORDINATIONSGREMIEN 

IN JULI U. AUGUST

4. Koordinationsgremium

Anfang Mai 2023



CREATING SPACE.
INSPIRING PEOPLE.
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